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1. WSTEP. CELE | ZALOZENIA PROJEKTU

Diagnoza potrzeb kulturalnych i zasobéw spotecznych mieszkarncéw dzielnicy Centrum w
Chorzowie przeprowadzona zostata przez zespét pracownikdw Chorzowskiego Centrum
Kultury z pomoca niezaleznych ekspertéw. Jest to wynik naszego uczestnictwa w programie
Narodowego Centrum Kultury ,,Dom Kultury + Inicjatywy lokalne 2016”. Wsrdd zatozen tego
programu nalezy wymienic:

- zwiekszenie zaangazowania domow kultury w zycie spotecznosci lokalnej;

- pobudzanie i rozwijanie aktywnosci spotecznej mieszkafncow;

- wskazywanie nowych obszaréw wspotpracy miedzy mieszkaricami a domem kultury;

- podtrzymywanie odkrytego potencjatu spotecznego.

Na wszystkie te cele odpowiada realizowany przez nas projekt ,Kultura na Wolnosci”
dodatkowo, zaktada on zwiekszenie sie wiedzy pracownikédw o potencjatach, zasobach i
potrzebach grup nieformalnych realizujgcych oddolne inicjatywy oraz nabycie wiedzy o
prowadzeniu badan jako$ciowych.

Uczestnictwo w programie ,Dom Kultury + Inicjatywy lokalne 2016” zaktada prace
dwuetapowg. Pierwszy etap to diagnoza potrzeb mieszkaricéw i Srodowiska centrum
Chorzowa oraz zainicjowanie i wytonieniu samodzielnych inicjatyw kulturalnych
mieszkancOdw na rzecz spofecznosci lokalnej i przestrzeni publicznej. Drugi etap zakfada
realizacje tych inicjatyw i ewaluacje catego zadania.

Projekt ,Kultura na Wolnosci” jest adresowany do mieszkancow centrum Chorzowa, jednak
w jego realizacji mogg uczestniczy¢ wszyscy mieszkaricy Chorzowa i miast osciennych,
wszyscy tez moga z niego skorzystac. Bezposrednio poprzez samo uczestnictwo w projekcie;
zgtoszenie pomystu, zarzadzanie swoim projektem, zdobywanie nowych doswiadczen i
samorealizacje. Drugim sposobem uczestnictwa bezposredniego jest udziat w realizowanych
inicjatywach. Posrednio korzy$é z projektu powinni odczu¢ wszyscy mieszkancy miasta
poniewaz zaktadamy, ze projekt ,Kultura na Wolnosci” na tyle zainicjuje spoteczny ruch
kulturotworczy, ze przyczyni sie on do rewitalizacji zycia spoteczno — kulturalnego centrum
Chorzowa — z ktérego w wiekszym lub mniejszym stopniu korzysta kazdy mieszkaniec.
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2. CHARAKTERYSTYKA DZIELNICY CENTRUM W CHORZOWIE W
OPRACOWANIACH ZEWNETRZNYCH

Chorzéw zajmuje obszar 33,24 km2, potozony w centralnej czesci wojewddztwa Slaskiego
(Gérnoslaski Obszar Metropolitalny — Silesia), sasiaduje z Katowicami, Rudag Slaska,
Swietochtowicami, Bytomiem, Piekarami Slaskimi i Siemianowicami Slgskimi.

W sktad miasta wchodzg cztery dzielnice: Centrum, Chorzéw Batory, Chorzéw Il i Chorzéw
Stary. Do Chorzowa nalezy réwniez Wojewddzki Park Kultury i Wypoczynku (Park Slaski)
zajmujgcy obszar ponad 600 ha. Decydujgcy wptyw na rozwéj Chorzowa, podobnie zresztg
jak catego regionu, miat przemyst ciezki. Dzisiejsza struktura dzielnic miasta nie w petni
odzwierciedla historyczne etapy rozwoju miasta, gdyz jest rezultatem decyzji
administracyjnych, ktére zorganizowaty jego przestrzen w uktadzie czterech dzielnic. Kazda z
nich ma swojg witasng historie, unikalng strukture wewnetrzng tkanki miejskiej oraz
specyficzne problemy zwigzane z jej degradacja.

Obszar srodmiejski nazwany obecnie Centrum powstat z pofaczenia potudniowej czesci
obszaru dawnej Krélewskiej Huty z dzielnicg Klimzowiec. Obejmuje on gesto zabudowany
obszar srédmiescia z rynkiem, przez ktéry przebiega droga DK79 prowadzona na estakadzie.
Bezposrednio do rynku przylega obszar przemystowy Huty Kosciuszko z poprzemystowym
terenem po dawnej stalowni. W efekcie takich rozwigzan Rynek miejski stracit pierwotng
funkcje miejsca odpoczynku, centralnego i naturalnego punktu spotkan mieszkancow. W
zwigzku z tym niewiele jest tez w centrum miasta terendw zielonych (wyjatek stanowi
niewielki Park Hutnikdw). Zabudowa w Centrum to w wiekszosci kilkupietrowe kamienice
tworzgce zabudowe kwartatowa, rozmieszczone wzdtuz gtéwnych ulic — Wolnosci
(wytaczonej z ruchu kotowego, niestety nie wytgcza ruchu tramwajowego co czesto bardzo
utrudnia organizacje w centrum dziatan np. kulturalnych), Powstancéw, Dabrowskiego,
Sobieskiego, Strzelcdw Bytomskich. Odnowione fasady budynkéw w centrum kryjg niestety
zaniedbane oficyny i podwdrka wymagajgce rewitalizacji.

Dla petnego obrazu dzielnicy Centrum nalezy dopisa¢ systematyczny spadek liczby
mieszkancow (w dzielnicy centralnej w 2013 roku zamieszkiwato 33 878 oséb - w stosunku
do 2010 roku mieszkancéw byto mniej o 1059 osdb), wzrost liczby bezrobotnych (w 2013
roku bezrobotnych byto juz 1458 mieszkancow tej dzielnicy co w stosunku do 2011 roku
oznacza wzrost lej liczby o 116 oséb). Skrajnie wysoki odsetek bezrobotnych wystepuje na
ulicach znajdujgcych sie bezposrednim sasiedztwie Chorzowskiego Centrum Kultury (ulica
Wiadystawa Truchana, Ksiecia Wtadystawa Opolskiego, Wolnosci, Powstaricéw, Kazimierza
Wielkiego). Wynikiem tego jest bardzo wysoka liczba oséb korzystajacych z pomocy
spotecznej w tym obszarze. Cze$ciowo jest to wynik procesu gtebokiej restrukturyzacji
gospodarczej prowadzonej od poczatku lat 90-tych ubiegtego wieku skutkujacej w duzej
mierze ograniczeniem produkcji lub likwidacjg przedsiebiorstw dziatajgcych w sektorze
przemystu. Wiele zaktadéw przeszto transformacje, prowadzi dziatalno$é¢ mimo tego baza
ekonomiczna miasta nie zostata w petni odtworzona stad spadek liczby miejsc pracy,
wystgpienie zjawiska bezrobocia, jak i migracji zewnetrznych o charakterze zarobkowym. W
ciggu ostatnich lat nieznacznie, jednak systematycznie maleje takze udziat przedsiebiorstw
sektora prywatnego. Biorgc pod uwage wielko$¢ miasta i jego potencjat gospodarczy
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widoczny jest w miescie brak podmiotéw wspierajgcych rozwdj przedsiebiorczosci oraz
stanowigcych otoczenie dla funkcjonowania biznesu. Skutkiem transformacji gospodarczej
jest tez pauperyzacja czesci spoteczno$ci miasta. W poszczegdlnych dzielnicach mozna
wyrozni¢ miejsca (ulice, kwartaty ulic), gdzie koncentracja negatywnych zjawisk spotecznych
mierzonych poziomem ubdstwa, bezrobocia oraz bezpieczeistwa publicznego jest bardzo
wysoka. Tego typu segregacja mieszkancow ze wzgledu na warunki i jakos¢ zycia, sprzyja
pogtebianiu sie zjawiska wykluczenia spotecznego oraz dziedziczenia ubdstwa, czy tez
postaw, ktére do niego prowadza.

(zrodto ,Lokalny Program Rewitalizacji Chorzowa do 2030 roku”
http://www.bip.chorzow.eu/add _www/file/program rewitalizacji chorzowa do 2030 roku.pdf )

3. OPIS DZIALALNOSCI CHORZOWSKIEGO CENTRUM KULTURY

Chorzowskie Centrum Kultury jest samorzgdowg instytucjg kultury, ktéra zainaugurowata
swojg dziatalnos¢ w 2008 roku, nawigzujgc do bogatych tradycji animacji kultury siegajacych
jeszcze okresu miedzywojennego, kiedy w budynku przy ul. Sienkiewicza 3 dziatat Dom
Ludowy. Obecnie dziatamy w ramach formuty nawigzujgcej do pierwszych lat pracy Domu
Ludowego, gdzie istotne byty teatr o spotecznym charakterze, dziatalnos¢ impresaryjna,
dzieki ktérej Chorzéw odwiedzaty najwieksze osobowosci miedzywojennej sceny, dziatalnos¢
spoteczna, stuzgca integracji mieszkaricdw naszego miasta oraz edukacja.

Naszg dziatalno$¢ opieramy wiec na 4 programach: Chorzowskim Centrum Animacji,
Edukacji Kulturowej, Scenie Powszechnej i Biurze Wydarzen. Nazwy programéw, w ramach
ktorych pracujemy dajg obraz i wyznaczaja kierunki naszych dziatan.

Chorzowskie Centrum Animacji - podstawowym celem programu jest rewitalizacja
spoteczna przez kulture. Czesto myslimy o kulturze w kategoriach rozrywki i spedzania
wolnego czasu, tymczasem aktywne uczestnictwo mieszkancow w kulturze zwieksza
poczucie ich zadowolenia z miejsca w ktérym zyjg, generuje rozwadj spoteczny i gospodarczy,
przynosi miastu wymierne zyski. Przez dziatania animacyjne chcemy budowac kapitat
spoteczny dzielnicy Centrum.

Tworzymy koalicje podmiotdéw i organizacji. Zapraszamy polskich i zagranicznych artystow i
animatoréow na rezydencje artystyczne, aby pracowali z mieszkarncami naszego miasta nad
poprawg przestrzeni, w ktorej zyjemy. W lutym 2016 w Chorzowskim Centrum Kultury
zostata uruchomiona Galeria Antresola - miejsce dialogu o kulturze. Swojg twdrczos¢ bedg w
niej mogli prezentowac zaréwno artysci profesjonalni jak i mitosnicy réznych dziedzin sztuki,
lokalne grupy twércze. Podobng funkcje petni takze powotana w kwietniu 2016 Galeria w
Bramie, w przejsciu fagczagcym ulice Sienkiewicza (przy ktérej znajduje sie Chorzowskie
Centrum Kultury) z podwérkami ulicy Wolnosci, miejscu przez ktdre codziennie przewija sie
wiele oséb, dajemy im szanse spotkania ze sztuka w niespotykanym miejscu. Wszystko
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dziatania Chorzowskiego Centrum Animacji majg na celu rewitalizacje spoteczng przestrzeni
centrum Chorzowa wtasnie poprzez kulture.

Edukacja Kulturowa, ktérej zadaniem jest wychowanie do twdérczego zycia opiera sie na
dostosowaniu oferty edukacyjno - artystycznej do potrzeb wszystkich grup wiekowych oraz
zintegrowanie dziatan edukacji twdrczej, jakie s3 podejmowane w Chorzowie przez rdzine
podmioty, zaréwno publiczne, spoteczne, jak i gospodarcze. Naszym celem jest wdrozenie
spdjnego, dostosowanego do zmian spotecznych w naszym miescie Programu Edukacji
Kulturowej.

Scena Powszechna zakfada animacje teatralng na rdéinych poziomach zaawansowania.
Od poczatku budynek Chorzowskiego Centrum Kultury byt silnie zwigzany ze spotecznym
ruchem teatralnym. Naszym zamiarem jest budowanie programu teatralnego, ktéry taczy
artystow profesjonalnych z pasjonatami teatru, integruje $rodowisko twodrcze wokédt
wartos$ciowych realizacji scenicznych. Program nawigzuje do przedwojennych tradycji Teatru
"Reduta Slaska".

W ramach programu wydawany jest kwartalnik pt. ,Prowokator Teatralny”, w ktérym
Sledzimy i komentujemy zjawiska artystyczne zwigzane z lokalnym teatrem.

Biuro Wydarzen ChCK oparte jest na tworzeniu wysokojakoSciowych wydarzen
artystycznych. Chorzowskie Centrum Kultury od swojego powstania byto miejscem waznych
dla regionu realizacji artystycznych. Chcemy poprzez ciekawe cykle koncertow i festiwali
budowaé spotecznos$é, znajdujagcg w murach naszego Centrum jak najlepsze warunki do
odbioru kultury. W ramach programu realizujemy m.in. cykl koncertéow ,+21”, ktéry jest
skierowany dla najrzadziej obecnej w instytucjach kultury grupy wiekowej miedzy
dwudziestym a czterdziestym rokiem Zzycia, zapraszamy artystéw na jedyne koncerty w
Polsce. JesteSmy partnerem ogdlnopolskich wydarzen festiwalowych: m.in. Jazz i Okolice,
Bluestracje, Drum Fest, Jazz i Literatura i innych.

4. OPIS ELEMENTOW PRZEPROWADZONEJ DIAGNOZY - STAWIANE
PYTANIA | METODY BADAN

Celem dziatan prowadzonych przez zespdt pracownikdw Chorzowskiego Centrum Kultury i
dwie niezalezne ekspertki (Magdalene Swiergolik i Agate Otrebska) przy udziale animatora
Narodowego Centrum Kultury Aliny Haton, nie jest zbadanie spotecznosci Chorzowa pod
katem jej udzialu w Zzyciu spoteczno — kulturalnym wynikajgcym z uwarunkowan
ekonomicznych czy poziomu wyksztatcenia. Nie chcemy dociekaé dlaczego ktos uczestniczy
w zyciu spoteczno - kulturalnym miasta tak, a nie inaczej, bazujemy na sytuacji zastanej w
kontekscie ktorej mieszkancy zyjg i funkcjonuja.

Prowadzone badania diagnostyczne majg da¢ odpowiedZ na nastepujace pytania
dotyczace mieszkancéw Chorzowa:

L R N
NARDDOWE DOM KULTURY

CAENTRAUN

KULTURY KULTURY+

m ‘ ) CHORZOWSKIE
4 ’.))ZENTRUM



- jak postrzegajg samych siebie i lokalng spotecznos¢

- czy maja Swiadomos¢ uczestnictwa w kulturze i w jaki sposob w niej uczestnicza
- czy i jaki potencjat do realizacji samodzielnych inicjatyw posiadaja

- czy s gotowi do realizacji wiasnych pomystow

Odpowiedzi na te pytania chcemy uzyskaé¢ w dwdch etapach badan.

- | etap to badania fokusowe z czterema najbardziej interesujgcymi nas grupami
spotecznymi: mtodzieza, seniorami, lokalnymi przedsiebiorcami i lokalnymi artystami.

- Il etap to przeprowadzenie czterech badan w dziataniu opartych na bezposredniej
konfrontacji z mieszkaricami przy okazji dziatan performatywnych czy happeningowych w
przestrzeni miasta.

Sg to narzedzia badawcze, ktére pozwalajg z jednej strony na szybkie zebranie informacji
poprzez identyfikacje srodowiska, z drugiej umozliwiajg wejscie w bezposredni kontakt z
badanym Srodowiskiem i przetamanie mentalnej granicy instytucja — mieszkancy

Powyzisze zestawy metod badawczych poszerzylismy o dziatania diagnostyczne, ktore
wydawaty nam sie istotne z uwagi na nowe funkcje Chorzowskiego Centrum Kultury
zwigzane z programem rewitalizacji dzielnicy Centrum. W naszej diagnozie wykorzystalismy
nastepujgce narzedzia badawcze:

- analiza dokumentéw (program strategii miasta Chorzéw, analizy statystyczne przy
projektach zwiazanych z aglomeracjg Gérnego Slaski - Projekt Miasta 3)

- wywiad pogtebiony, prognozowanie metoda Delphi

- warsztaty diagnostyczne z pracownikami Chorzowskiego Centrum Kultury.

- kwerenda dokumentéw Chorzowskiego Centrum Kultury

W diagnozie wykorzystujemy spostrzezenia i uwagi rezydujgcego w Chorzowskim Centrum
Kultury artysty plastyka amerykanskiego pochodzenia Joe Chesla, ktéry spedzit w Chorzowie
kilka miesiecy, pracujgc i przygotowujgc wystawe SURRENDERING THE MOMENT. Swoje
uwagi o miescie, jego mieszkancach i panujacych tu relacjach przedstawit w rozmowie z
Romanem Liczbg (przedstawicielem Stowarzyszenia Mitosnikéw Chorzowa) i dyrektorem
Chorzowskiego Centrum Kultury Tomaszem Ignalskim. Rozmowa miata charakter wywiadu
pogtebionego, bezposredniego, byta rozmowag kierowang, w ktérej biorg udziat co najmniej
dwie osoby: prowadzacy wywiad i respondent. Badajgcy stara sie oddziatywac na badanego
stawianymi pytaniami i sktoni¢ go do udzielenia odpowiedzi na temat bedacy przedmiotem
badan. W tym badaniu wykorzystano réowniez elementy metody Delphi. Metoda Delphi
nalezy do grupy narzedzi wykorzystywanych w prognozowaniu. Jej zrédtem danych jest
stanowisko jednostek, ktére komunikujg sie ze sobg w sposéb ustrukturyzowany, czemu
towarzyszy sprzezenie zwrotne. Celem metody Delphi jest rzetelne i twdrcze badanie
pomystéow lub wytwarzanie odpowiednich informacji, ktére umozliwiag podjecie decyzji w
danej dziedzinie.

Dziatania w trakcie pracy nad diagnoza byly tez okazjg do przeprowadzenia analizy
mozliwosci i umiejetnosci zaangazowania zespotu pracownikéw Chorzowskiego Centrum
Kultury w prace animacyjng opartg na kontaktach z lokalng spotecznoscig. W trakcie
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prowadzonych badan udato sie przeprowadzi¢ warsztaty kreatywne z pracownikami i
pracownicami w trakcie ktoérych przeprowadzono serie ¢wiczen kreatywnych
pozwalajgcych na uruchomienie niestandardowego myslenia o dziataniach Chorzowskiego
Centrum Kultury (éwiczenia taczace elementy dramy i storytellingu) — celem tego
warsztatu bylo sporzadzenie listy pomystéow na akcje animacyjne prowadzone przez zespét
pracownikdw bedacych elementem prowadzonych w projekcie badan w dziataniu. Aby
proponowane dziatania miaty odniesienie do sytuacji chorzowskiej zespot opracowywat je na
podstawie kilku zagadnienia:

- szeroki wachlarz zewnetrznych inspiracji dla dziatan CHCK,

- wskazanie wsréd nich tych ktére warto bytoby przenies¢ na grunt chorzowski,

- elementy tozsamosci Chorzowa, ulicy Wolnosci i Chorzowskiego Centrum Kultury,

- poszukiwanie mocnych i stabych stron i/lub potrzeb stojgcymi za wskazanymi elementami
tozsamosci.

5. OPIS | ETAPU BADAN Z WNIOSKAMI

W organizowaniu spotkan fokusowych kierowano sie doborem celowym, zapraszajgc do
dyskusji jednostki wykazujgce cechy uzyteczne z punktu widzenia celéw badawczych.
Podczas kazdego spotkania wzieto udziat 6-8 uczestnikdw, reprezentujgcych sSrodowisko
artystow, przedsiebiorcow, mtodziezy i senioréow — osoby, ktére majg kontakty z wieloma
srodowiskami oraz dobre rozeznanie w problemach spotecznosci lokalne;.

,Kultura na Wolnosci” to przedsiewziecie, w ramach ktérego poddano diagnozie potencjat
i potrzeby rozwojowe srodowiska zamieszkujgcego centrum Chorzowa. Obecny wizerunek
dzielnicy jest konsekwencjg wieloletnich proceséw transformacji, ktére wymuszajg
koniecznos¢ ponownego okreslenia funkcji dla jej sfery przestrzennej, spotfecznej i
gospodarczej oraz dziatan naprawczych realizowanych w oparciu o aktywizacje lokalnej
spotecznosci.

W celu pogtebienia wiedzy na temat zasobdw i potrzeb, Chorzowskie Centrum Kultury
zorganizowato w dniach 12-19 kwietnia 2016 r. cztery pogtebione wywiady grupowe z
przedstawicielami srodowisk, majgcych istotny wptyw na rozwdj lokalnego potencjatu
kulturotwodrczego: lokalnych artystéw, mtodziezy, przedsiebiorcéw i senioréw.

Spotkania te miaty na celu réwniez

- nawigzanie/zaciesnienie wspotpracy mieszkarncéw z ChCK

- okreslenie ptaszczyzny wspodtpracy w ramach projektowania oddolnych inicjatyw.

Oprécz poszerzenia wiedzy o srodowisku lokalnym i jego uwarunkowaniach, wazne okazato
sie wzmocnienie wizerunku Chorzowskiego Centrum Kultury, jako instytucji otwartej,
aranzujacej przestrzen do wymiany mysli, doswiadczen i pomystéw mieszkancow.

Jak podkreslali uczestnicy wywiaddw, szczegdlnie cenna byta dla nich mozliwos¢ spotkania
0s6b o podobnych doswiadczeniach, wspdlna refleksja nad lokalng rzeczywistoscig i
poszukiwanie rozwigzan dla petniejszego rozwoju kulturalno-spoteczno-gospodarczego
dzielnicy Centrum. Efektem synergii, ktéry wyniknat ze spotkan fokusowych byto poczucie
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sprawstwa i mozliwosci wplywu na otoczenie, wzmocnienie poczucia zakorzenienia w
lokalnej wspdlnocie, wyjscia poza wtasne interesy, w kierunku interesu publicznego.

WYWIAD FOKUSOWY Z MtODZIEZA

- Chorzowska mtodziez jest grupa, ktéra sygnalizuje, iz lokalna oferta kulturalna, nie zawsze
spetnia jej oczekiwania. Mtodzi ludzie dostrzegajg zmieniajgcy sie charakter ul. Wolnosci i jej
niewykorzystany potencjat. Ich zdaniem, zycie na ,Wolce” zamiera po godz. 19.00, a wielu z
nich poszukuje oferty spedzenia czasu wolnego poza Chorzowem — najczesciej w Katowicach,
gdzie w godzinach wieczornych dostepnych jest wiele propozycji kulturalnych. Ré6znorodnosé
oferty, atrakcyjna przestrzen ul. Mariackiej w Katowicach s3 magnesem, ktéry przyciaga
mtodych Chorzowian.

»Na przetomie kilku lat ul. Wolnosci zmienita sie bardzo. Pamietam, ze jak bytam mata, nie
jechatam z mamg do Katowic tylko tu, na tzw. Wolke i tu kupowaty$Smy wszystko: buty,
ubrania, ksigzki. A w tej chwili gdzie sie cztowiek nie obejrzy to widzi banki. Zostata szuflada,
ktora lubie, chetnie tu z chtopakiem wpadamy na kilkugodzinne posiadéwki w sobote.”

- Zapytani o przestrzen do dziatan kreatywnych w Chorzowie, mtodzi ludzie wskazywali
Chorzowskie Centrum Kultury, jako instytucje organizujgca ciekawe wydarzenia kulturalne,
ale réwniez miejsce rozwoju pasji i zainteresowan (m.in. teatr, taniec, zajecia wokalne).Taka
funkcje petni rowniez Mtodziezowy Dom Kultury, gdzie mtodzi ludzie moga realizowac sie np.
w roli wolontariuszy.

,ChCK rozwija pasje, zrzesza ludzi. Pozwala rozwijaé talenty i poznaé swdj potencjat i swojg
wartos$é. To miejsce edukujgce, odskocznia od codziennosci i obowigzkdw”.

,O wyborze miejsca decyduje nasza pasja. Wybieramy takie miejsca, gdzie mozemy robic
cos, co lubimy i co nas rozwija np. wolontariat lub teatr. Gram na scenie i mnie to buduje,
pozwala mi spojrzec na problemy z innej perspektywy.”

- W ocenie mtodziezy, w Chorzowie ,wiele sie dzieje”. Oferta kulturalna jest bogata i
roznorodna, brakuje jednak zintegrowanych dziatan promocyjnych, ktére pozwolityby
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dotrze¢ z informacjg do szerszego kregu odbiorow. Miejskie informatory zapowiadajg
wydarzenia lokalnych instytucji nie uwzgledniajgc oferty stowarzyszen czy lokalnych
przedsiebiorcéw realizujacych dziatania kulturalne.

,Chorzow jest na catkiem nieztym poziomie kulturalnym, ale brakuje mu reklamy, ktdra
dotartaby do szerszego kregu spoteczenstwa.”

- Mitodziez chciataby mie¢ wptyw na ksztattowanie oferty Chorzowskiego Centrum Kultury
opiniujgc propozycje dziatan do nich kierowanych (rada mtodziezy - ciato doradcze), ale
rowniez zgtaszajgc autorskie inicjatyw.

»Im wiecej robie, tym wiecej potrafie znalez¢ czasu. Angazowanie sie w organizacje
oddolnych inicjatyw daje mozliwos¢ sprawdzenia sie indywidualnie i w zespole. Bardzo to
sprzyja rozwojowi. Mam idealistyczne podejscie, zaczynam od siebie, a to rzutuje na to, jak
wyglada swiat wokot mnie.”

Propozycje dziatan.

- promocja lokalnych zespotow garazowych i innych oséb z pasja,

- wolontariat mtodziezowy ChCK

- organizacja miedzyszkolnych debat tematycznych,

- ,kino ambitne”,

- dyskusyjny klub filmowy/dyskusyjny klub ksigzki,

- kultura innych krajéw — cykl spotkan z podrdznikami, warsztaty kulinarne, koncerty.

WYWIAD FOKUSOWY Z PRZEDSIEBIORCAMI

- Przedsiebiorcy zwigzani z lokalnym przemystem kultury sygnalizujg stagnacje z tendencjg
do zmniejszania sie liczby odbiorcéw swojej oferty. Ich zdaniem, rozwdj Chorzowa ogranicza
spadek sity nabywczej pienigdza, starzejgce sie spoteczenstwo i konkurencyjnosé Katowic.
Zauwazajg tez koniecznos¢ zintegrowania réznych srodowisk w celu wzmocnienia potencjatu
ul. Wolnosci.

,Jest tu pare knajpek, ale ogdlnie sg tu banki. Ludzie uciekajg do centréw handlowych, a
zycie na Wolnosci, rowniez to wieczorowo-nocne umarfo.”

,Ulica Wolnosci kiedys przyciggata osoby z réznych miast na zakupy i nie tylko. Zostali tu
teraz rdzenni mieszkancy srodmiescia i tacy, ktérzy przez tg ulice przychodza. Kiedys byty tu
cztery kina, teraz nie ma zadnego. Nie ma tu, po co przyjezdzac.”

,Brakuje oferty klubowej dla mtodych. Dzieje sie jeszcze co$ w Szufladzie, Sztygarce, ChCK
czy Starym Porcie, ale jest tych propozycji mato, dzieje sie cos sporadycznie.”
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- Zapytani o czynniki mogace staé sie szansg dla rozwoju lokalnej przedsiebiorczosci zwracali
uwage, iz publiczne pienigdze powinny byé przekazywane na promocje biznesu, ktory
komponuje sie z wizjg miasta. Ich zdaniem, miasto powinno stosowac zachety nie tylko dla
zewnetrznych inwestoréw, ale réwniez dla przedsiebiorcéw, ktéorzy beda profilowad
dostepne w miescie ustugi.

»Ruch Chorzéw z jednej strony promuje miasto, z drugiej strony, srodowisko kiboli bywa
ktopotliwe i ucigzliwe. Duzy klub sportowy zabiera pienigdze, ktére mozna by przeznaczy¢
np. na rozwéj kultury.”

»Wydziat promocji urzedu miasta powinien pyta¢, jakie wydarzenia planujg przedsiebiorcy i
promowac je. Trudno jest przebic sie z ofertg korzystajac gtéwnie z Facebooka. Organizujac
koncert trzeba zaptacié¢ artyscie, zadba¢ o oprawe techniczng, a na promocje juz tych
srodkow brakuje.”

»Jest potrzeba uwspdlniania dziatan promujgcych wydarzenia na Wolnosci. Wspdlnej oferty,
wspodlnego produktu. Trzeba tu wykazad sie cierpliwoscig.”

- Oczekiwanie wzgledem Chorzowskiego Centrum Kultury dotyczg otwartosci, wyjscia poza
mury instytucji, organizacji dziatan w przestrzeni publiczne;j.

,Tak tez na szczescie sie dzieje, ChCK tgczy réine potencjaty, zacheca do wspdtpracy. To
przynosi korzys¢ wszystkim.”

Propozycje dziatan.

- Wyrobienie nawyku uczestnictwa w kulturze wsréd mieszkaricow poprzez cykliczno$é
organizowanych wydarzen kulturalnych.

- Szlaki tematyczne w przestrzeni miejskie;.

- Budowanie lokalnej marki bazujgcej na potencjale oséb, miejsc, tradycji czy innych
wyréznikéw budujgcych poczucie dumy i przynaleznosci do zamieszkiwanego miejsca.

- Wypromowanie postaci rzezbiarza Theodora Kalide i jego twérczosci.
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WYWIAD FOKUSOWY Z SENIORAMI

- Seniorzy realizujg swoje pasje i zainteresowania w ramach przynaleznosci do Uniwersytet
Trzeciego Wieku, akademii seniora, stowarzyszen, Chorzowskiej Strefy Wolontariatu czy grup
nieformalnych. To aktywna grupa, chetnie korzystajgca z bogatej oferty zagospodarowania
czasu wolnego, aktywnie witgczajaca sie w dziatania spoteczno-kulturalne.

,Reprezentuje Stowarzyszenie Teatr Reduta Slgska, ktéry wiacza sie aktywnie, ale tylko w
istniejgce juz uroczystosci. Teraz mysle sobie, ze nalezatoby sie zastanowi¢ jak mozna inaczej
popracowaé, zeby zaproponowac cos od siebie.”

- To grupa, ktéra ma duzo do zaproponowania, otwarta na dziatania miedzypokoleniowe i
interdyscyplinarne. Seniorzy dostrzegajg potencjat kulturalny swojego Srodowiska, czesto
niedostatecznie wykorzystany.

Propozycje dziatan:
- Oferta wydarzen integrujacych rodziny — wydarzenia kulturalne o charakterze ulicznym.
- Organizacja wydarzen tematycznych na ul. Wolnosci: dzien teatru, dzien sportu, jako okazja
do promowania lokalnych talentéw.
- ,Mieszkancy Chorzowa, zaréwno mtodzi, starsi jak i Ci bardzo dojrzali, majg niesamowity
potencjat. Realizujg sie we wszystkich mozliwych dziedzinach kultury (w malowaniu, w
Spiewie, tancu, rzezbie), tylko nie sg przyciggani. Chck powinno ich objg¢ swoim patronatem i
wskaza¢ miejsca, w ktorych mogliby sie zaprezentowad. Brakuje koordynatora dziatan
kulturalnych w przestrzeni publicznej.”
- ,Mamy w Chorzowie slgski oddziat Stowarzyszenia Nauczycieli Matematyki, ktore moze daé
zaczatek nowym dziataniom. Mozna by potgczy¢ sity z bankami i przy okazji branzowych dni
zorganizowac akcje poradnictwa np. z zakresu gospodarowania budzetem domowym”

,Skoro matematyka to tez i jezyk polski. Mozna wyjs¢ z ksigzkg na Wolnosci
i propagowac w rézny sposob czytelnictwo, wspdlnie z bibliotekami.”
- ,Powinno sie promowac ciekawe osoby lub miejsca, np. Rysiek Riedel, budynki przy ul.
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Kalidego z poczatkdw powstania Chorzowa, czy historie kamienic.”

- ,Plenerowa galeria zdje¢ przekazanych przez mieszkanicow (z podrézy, wakacji, wycieczki do
lasu), tak zeby zdjecia sie zmieniaty, ale inicjatywa byta stata.”

- ,Wzorem katowickiego Miasta ogroddw, powinnismy zajgé sie podwoérkami na Wolnosci.
Posprzatad je, jakos fajnie zaaranzowaé, i podjgc tam wspdlne dziatania sasiedzkie zahaczajac
o historie poszczegdlnych kamienic, tego kto w nich kiedys mieszkat i jak zmieniato sie tu
zycie.”

WYWIAD FOKUSOWY Z PRZEDSTAWICIELAMI SRODOWISKA ARTYSTYCZNEGO

- Chorzowskie srodowisko artystyczne ma tendencje do zamykania sie w murach lokalnych
instytucji kulturalnych. Jego przedstawiciele sg bardziej znani w wiekszych miastach i za
granicg, niz na ulicach rodzimego Chorzowa.

»Mamy tu niebywale silne s$rodowisko artystyczno-twdrcze (kilkudziesieciu plastykow,
najlepsi w Polsce muzycy jazzowi, S$piewacy, instrumentalisci klasyczni, aktorzy).
Przeksztatcenie profilu ,miasta wegla i stali” na miasto kreatywne jest stuszne, ale to tylko
stowa, nas artystow w tym miescie nie widaé. Mamy dobrze prowadzone osrodki kultury
dobre teatry i galerie, ale nie wychodzi sie z tg dziatalnos$ci w przestrzen publiczng.”

- Zapytani o ulice Wolnosci, jako miejsca z niewykorzystanym potencjatem, wskazywali
miejsca, ktére wymagatyby kulturowego ozywienia i twdrczej reinterpretacji. Ich propozycje
dotyczace nowych funkcji dla dotychczasowych obiektéw i przestrzeni zwigzane byty m.in z
ozywieniem podwodrek oraz z postacig znanego Chorzowianina — Franza Waxmana.

,Mamy przepiekne bramy a w nich podwdrka, to jest zasdb, nad ktdrym warto sie

zastanowi¢.”

,lest tez sala na rogu Chrobrego i Wolnosci, nalezgca do parafii, miejsce z olbrzymim
potencjatem.

Byt tu krecony dokument fabularyzowany o stynnym Franzie Waxmanie, muzyku i
kompozytorze urodzonym w Chorzowie, zdobywcg Oscara za muzyke do filmu ,Bulwar
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zachodzgcego storica”. Sala jest piekna, ma scene i ma w sobie ,,to cos”.

- Lokalni artysci dostrzegajg w dziataniach kulturalnych narzedzie budowania wiezi
spotecznych, katalizowania aktywnosci mieszkancéw ul. Wolnosci, przywracania pamieci o
niej i budowania nowej tozsamosci.

»Aby ludzie zaczeli wychodzi¢ z domdw i uczestniczy¢ aktywnie w zyciu kulturalnym muszg sie
poczuc czescig spoteczenstwa, muszg czu¢ dume i przynalezno$é do miejsca”.

,Oferta kulturalna Chorzowa, jest bogata i réznorodna, ale ja ciggle mam wrazenie, ze to jest
Swiat zamkniety. Brak takiej osoby, ktéra by powiedziata: ,Teraz wychodzimy do Was,
przyjmijcie nas”.

»Na Wolce preznie dziata ruch spoteczny. Od czasu do czasu mogtby sie zaprezentowaé jakis
chér, orkiestra deta czy kameralny zespdt muzyczny w ramach promocji wiasnej tworczosci.
Ulica co prawda jest waska, ale nie na tyle, zeby nie dato sie jakiej$ scenki sktadanej roztozyc.
W Niemczech tak to funkcjonuje.”

Propozycje dziatan.

- Sztuka wspotczesna w przestrzeni miasta — promocja lokalnych twércéw.

- Stworzenie w przestrzeni publicznej (np. na podwdrkach) mini - pracowni artystycznych,
w ktérych mozna towarzyszy¢ artystom w ich pracy twoérczej i wtgczaé sie w inicjowane przez
nich dziafania.

- Zaangazowanie artystow do tworzenia murali na zdegradowanych budynkach.

- Opracowanie strategii rozwoju kultury w Chorzowie na drodze konsultacji spotecznych
angazujgcych srodowiska tworcze, biznesowe, samorzagdowe i mieszkancéw.

WNIOSKI KONCOWE

W przeprowadzonych badaniach focusowych najgtosniej wybrzmiewa 5 postulatéw,
wspdlnych dla wszystkich grup.

- koniecznos¢ rewitalizacji ulicy Wolnosci, ktéra jest w znacznym stopniu niewykorzystana i
wymaga kulturalnego, spotecznego i ekonomicznego ozywienia, potrzeba opracowania
nowych potencjatéw w rejonie tej ulicy

- zwiekszenie roli Chorzowskiego Centrum Kultury jako miejsca otwartego dla
mieszkancéw i na wspodtprace z nimi ale tez potencjalnego koordynatora skorelowanych
dziatan spoteczno — kulturalnych

- koniecznos¢ prowadzenia zintegrowanych dziatan promocyjnych (dotyczy to promowania
zaréwno dziatan kulturalnych jaki i np. biznesowych - wymaga wspdlnej i szerokiej strategii
dziatan miejskich)

- zwiekszanie udziatu mieszkancéw w programowaniu dziatalnosci instytucji kultury.

- potrzeba budowania wiezi spotecznych, zbudowanie tozsamosci mieszkancow wokot
waznych elementdéw
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6. OPIS Il ETAPU BADAN | WNIOSKI

Drugi etap badan w naszym projekcie to badania w dziataniu. Majg one na celu odkrycie
nieznanych wczesniej potencjatdw kulturowych, rozszerzenie wiedzy o centrum miasta
Chorzowa i jego mieszkancach, poznanie ich opinii o miescie i jego ofercie. W ramach badan
przeprowadzono serie zréznicowanych dziatan w przestrzeni miasta:

SONDA ULICZNA

Pierwsze dziatanie stuzyto zebraniu wiedzy o potencjale kulturalnym okolic ulicy Wolnosci w
Chorzowie; z zatozenia miato tez stanowi¢ okazje do wejscia w bezposredni kontakt z
mieszkaicami  w okolicach ulicy Wolnosci w codziennych sytuacjach. Zespotowi
projektowemu zalezato na poznaniu okolicznosci, w jakich mieszkancy i przyjezdni pojawiajg
sie na ulicy Wolnosci, a takze ich preferencji jesli chodzi o spedzanie czasu wolnego i
uczestnictwo w kulturze oraz opinii na temat miasta i jego oferty, szczegdlnie okolic wiasnie
ulicy Wolnosci.

W ramach sondy zadawano przechodniom cze$¢ z ponizej zapisanych grup pytan:

- Co robi Pan(i) w tej chwili na ulicy Wolnosci?

- W jakich celach pojawia sie Pan(i) na ul. Wolnosci (ewentualnie: i sgsiednich ulicach)?

- Jak spedza Pan(i) czas wolny? W jakich miejscach? A gdzie w Chorzowie? (prosba o
zaznaczenie na mapie)

- Co najbardziej lubi Pan(i) robi¢? Co jest w tym dla Pana/Pani najbardziej atrakcyjne? / Co w
tym Pana/Panig ,kreci”? Czy ma Pan(i) jakie$ hobby/pasje/zainteresowanie? Jakie?

- Czy w jakis sposdb dzieli sie Pan(i) tym z innymi? (jak? gdzie?) Czy chciat(a)by sie Pan(i)
podzieli¢ tym z innymi? W jaki sposéb?

- Z czego w Chorzowie jest Pan(i) dumny/a?

- Co wg Pana/Pani ciekawego dzieje sie w Chorzowie?

- Czego w Chorzowie brakuje? Jakich miejsc/wydarzen/dziatari/mozliwosci?

- W jaki sposéb lubi Pan(i) uczestniczy¢ w kulturze? Co to dla Pana/Pani znaczy? (w razie
potrzeby sondujemy: aktywnosci, dziatania, wydarzenia, przestrzenie) Ktére z tych
aktywnosci Pan(i) podejmuje w Chorzowie?

- Czego z kultury jeszcze Panu/Pani brakuje? (w razie potrzeby sondujemy: dziatania, miejsca,
przestrzenie, wydarzenia, mozliwosci) Jakie dziatanie, ktérego nie ma, bytoby najbardziej
potrzebne? W czym chciat(a)by Pan(i) wzig¢ udziat?

- Z czym sie Pan(i) kojarzy ulica Wolnosci? Gdyby miat(a) jg Pan(i) scharakteryzowa, to jak by
Pan(i) jg opisat(a)? Co jest charakterystyczne dla jej najblizszej okolicy?

- Jakie s3 mocne strony / potencjat ul. Wolnosci? A czego tu brakuje?

- Co Pan(i) pamieta ciekawego, co dziato sie na/ byto zwigzane z ul. Wolnosci? Co to byto?
Kiedy to sie dziato?
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- Powiedziano nam, ze ul. Wolnosci bywa mocno wyludniona. Czy zgadza sie Pan(i) z tym?
(jesli tak) Z jakiego wzgledu tak sie dzieje? Co jest konkurencjg dla ul. Wolnosci?

- (jezeli tak) Co by sie tu mogto/musiato zmieni¢, zeby ul. Wolnosci zyta, zeby przychodzili tu
ludzie? Co by zachecito Pana/Panig do bywania na ul. Wolnosci i w okolicach?

- Jakie ma Pan(i) skojarzenia z Chorzowskim Centrum Kultury? Co to za instytucja? Czy
Pana/Pani drogi krzyzujg sie z Chorzowskim Centrum Kultury? W jaki sposob?

- Jakie widziat(a)by Pan(i) mozliwosci swojego kontaktu z Chorzowskim Centrum Kultury? A
jakie mozliwosci wspétdziatania?

Informacje zdobyte podczas przeprowadzania sondy ulicznej mozna podzieli¢ na dwa
obszary tematyczne:

Cel pojawienia sie na ulicy Wolnosci:

- zakupy — ten cel wymieniany byt najczesciej: poszukiwanie konkretnych produktow
(gtéwnie ubrania), ewentualnie wedréwka po sklepach w poszukiwaniu ,czegos ciekawego”

- przejscie w drodze do lub z domu

- spacer

- zatatwianie spraw urzedowych lub formalnych (spotkanie w PZU, sprawy zawodowe)

- ustugi finansowe — spotkanie w PZU lub banku, wymiana waluty, skorzystanie z bankomatu
- skorzystanie z ustug gastronomicznych (gofry, szybki positek w restauracji)

Czas wolny i pasje:

- w aktywnosciach w czasie wolnym formy mato ustrukturyzowane przewazaty nad zajeciami
zorganizowanymi

- przewazaty aktywnosci realizowane samodzielnie lub w gronie oséb najblizszych

- bardzo mocno akcentowano role ,Parku Chorzowskiego” (tak mieszkancy w wiekszosci
nazywajg Park Slaski): mozliwoé¢ jezdzenia na rowerze, spaceréw, wizyt w ZOO, Wesotym
Miasteczku, organizowanych zaje¢ otwartych (np. joga)

-wymienione aktywnosci to: spacery z dzie¢mi, wedkowanie z kolegami, ogladanie rozgrywki
pitki noznej w telewizji, chodzenie na piwo do lokali (w Chorzowie i poza Chorzowem), prace
w ogrodku, jazda na rowerze po tzw. ,Parku Chorzowskim”, czytanie (w szczegdlnosci
Ksigzek podrézniczych), decoupage, malowanie obrazéw, korzystanie z imprez i wydarzen w
Chorzowskim Centrum Kultury, fotografowanie, gotowanie, fitness i joga (takze w Parku)

- nieznaczna czes¢ oséb deklarowata udziat w zajeciach i wydarzeniach organizowanych przez
Chorzowskie Centrum Kultury; byli to czesto wierni widzowie.

Chorzow, kultura, ulica Wolnosci:

Czes¢ osob w pierwszej reakcji deklarowata, ze w Chorzowie ,,nic ciekawego sie nie dzieje”,
,tu dla mnie nie ma nic”. Te osoby czesto wybierajg inne miasta na spedzanie swojego
wolnego czasu: jezdzg do Katowic lub do Bytomia, gtéwnie spedzaé czas ze znajomymi w
lokalach. Inni sposréd miejsc i wydarzen ciekawych wymieniali: Park Slaski (w tym takze ZOO,

Wesote Miasteczko), Teatr Rozrywki, Chorzowskie Centrum Kultury (tu zajecia dla dzieci,
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joga, koncerty np. Grzegorza Turnaua, tworzenie wtasnej muzyki, zajecia wokalne), kluby, w
ktorych dzieci i mtodziez moga trenowad pitke nozng, Dni Miasta i parade rycerskg, Festiwal
Kolordw, wystepy folklorystyczne przy ul. Jagielloiskiej, wyjazdy organizowane przez PTTK,
mozliwos$¢ wypoczynku nad stawem Amelung.

Mieszkancy wskazywali takze, czego im brakuje w Chorzowie, a w szczegdlnosci na ulicy
Wolnosci. Najczesciej wymieniano ,przytulne i przyjazne knajpy”. Respondentom trudno
byto wprawdzie okreslié, co sprawia, ze knajpa jest przytulna lub przyjazna, jednak byli w
stanie stwierdzié, ze lokali odpowiadajgcych ich oczekiwaniom jest za mato. Wielokrotnie
wspominano kino, ktore kiedy$ na Wolnosci byto, a teraz go nie ma i bardzo brakuje. Sama
ulica Wolnosci postrzegana jest jako miejsce niewykorzystane i nieprzyjazne: ,pusto”, ,nic
sie tu nie dzieje”, ,same banki i bankomaty”, ,za duzo bankdéw i instytucji”, ,nie moge
patrzeé¢ na Wolnosci, na ten tramwaj”, ,,miasto wymarte, nie ma nic”, ,teraz nie ma na czym
oka zawiesi¢”, ,rzadko jezdzimy, bo nie ma po co”. Jednocze$nie majg matg wiare w to, ze
cos$ sie moze zmienié. Na pytanie, co by sie musiato wydarzyé, zeby ulica Wolnosci zaczeta
zy¢ czy byta miejscem atrakcyjnym, pojawiaty sie odpowiedzi typu: ,trzeba wymienic
spoteczeAstwo”, ,,nie mam pomystu”, ,musiatbym myslec¢ caty dzien”, ,zeby Wolnosci nie
byta w Chorzowie”. Potrzeby dotyczgce przysztosci odnosity sie do brakéw i stabych stron
ulicy wolnosci: ,,zamknga¢ banki”, ,zeby tu byty normalne sklepy, a nie ciucholandy”, ,zeby
byty fajne kafejki”, ,przydatyby sie tawki”, ,,gdyby chociaz tego tramwaju nie byto”.

Mieszkancy rozumiejg uczestnictwo w kulturze w sposdb tradycyjny. Udziat w kulturze to dla
nich chodzenie do teatru czy opery, do kina, na koncerty, udziat w zajeciach zwigzanych ze
sztuka. Jedna z oséb wskazata, ze chodzenie do kawiarni na kawe to takze uczestnictwo w
kulturze. Wiekszo$¢ z osob biorgcych udziat w sondzie nie korzysta jednak z tradycyjnych
form aktywnosci kulturalnej (,,nie widze sie w takiej aktywnosci, moze inni”), jednak pojawili
sie takze stali bywalcy Chorzowskiego Centrum Kultury, $ledzacy kalendarz wydarzen.
Mieszkanncom trudno tez byto wymienié takie wydarzenia, w ktdrych chcieliby wzig¢ udziat —
deklaracje miaty charakter ogélny (,wiecej imprez”, ,lepiej promowac”, , brakuje biegdéw dla
dzieci”, ,przydatyby sie spotkania z autorami, twdrcami”), tylko nieliczni byli w stanie
wskaza¢ konkretne oczekiwania (np. koncert Oberschlesien, szkétka rowerowa,
propoagowanie wiedzy o Mirku Bregule).

KOLORY WOLNOSCI — HAPPENING ULICZNY

Kolejnym badanie w dziataniu w przestrzeni miasta byt happening wzorowany byt na
teledysku dostepnym w serwisie YouTube pod linkiem
https://www.youtube.com/watch?v=IKjJ6 DQF7xY. Obejmowat przygotowywanie

papierowych kwiatow i rozdawanie ich przechodniom (z zachecaniem ich do witgczania sie
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https://www.youtube.com/watch?v=IKjJ6DQF7xY

w kwiatowg produkcje), rozdawanie przechodniom wlepek z obrazkami i napisami typu:
,Dobrego dnia”, ,Usmiechnij sie”, bieganie po ulicy Wolnosci z minitransparentami z
emotikonkami i napisami (np. ,©”, ,USmiech!”). Zaktadat takze inicjowanie kontaktu z
przechodniami, pasazerami tramwajoéw jadgcych przez ulice Wolnosci, gos¢mi lokali przez
usmiech, machanie, witanie usciskiem dtoni, rozpoczynanie rozmowy oraz przygotowanie

stanowiska zabaw dla dzieci (banki mydlane, stanowiska do rysowania, rozdawanie

balonikéw, malowania skrzynek na kwiaty,)

Zatozeniem przedsiewziecia bylo stworzenie warunkéw do kontaktu z mieszkaricami
Chorzowa poza instytucjg i jej standardowymi dziataniami, a takze umozliwienie obserwacji
reakcji przechodnidéw na dziatania animacyjne. Akcje przygotowat w catosci, zgodnie z
ustaleniami z warsztatu kreatywnego, zespdét Chorzowskiego Centrum Kultury, oni tez
prowadzili znaczng cze$¢ dziatan podczas happeningu. Zespotem wspierajgcym
przedsiewziecie byta autorka raportu wraz z trzema wolontariuszami - osobami zwigzanymi z
Projektem Korba (przedsiewziecie dla liderdw i liderek mtodziezowych); zespdt wspierajacy
byt przede wszystkim odpowiedzialny za inicjowanie kontaktu i rozmow z mieszkaricami.
Akcja spotkata sie z duzym zainteresowaniem i cieptym przyjeciem. Gdyby podsumowacd
trzema stowami akcje z perspektywy mieszkancéow, w oparciu o ich informacje zwrotne,
bytyby to:

Przyjemnosc (,,Sympatycznie tu dzis”)

Zaciekawienie (,,A co tu sie dzieje?”)

Zaskoczenie (,, Takie rzeczy w Chorzowie?”)
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Przechodnie byli bardzo otwarci na interakcje, podczas 4 godzin ciggtych dziatan pojawity sie

tylko 3 negatywne reakcje (obrazliwy gest lub stowa , Nie zawracaj mi glowy”). Przewazaty
jednak pozytywne reakcje i zyczliwe wypowiedzi (np. ,,Przy Was nie da sie nie usmiechngc”,
,Zeby tak pozytywnie byto tu zawsze”, ,Ja juz mam szczeécie. Co Pani moze jeszcze mi
dac?”, ,Jajuz jestem usmiechnieta! — spotkatam Was juz w dole ulicy”, ,Ja tez zycze dobrego

'”

dnia!”). Dla niektorych, akcja byta okazjg do wyzalenia sie czy zwyktego porozmawiania o
tym, co wazne albo co biezgce (opowiesci o rodzinie, o pracy, informacja o tym, dokad dana
osoba idzie i w jakim celu, historie o innych fajnych wydarzeniach w Chorzowie).
Zdecydowanie otwierajgce dla przechodniéw byty stowne pozdrowienia i przyjazne wlepki.
Dos¢ asekuracyjnie, przynajmniej na poczatku kontaktu, ludzie reagowali na ulotki ChCK,

stad zespdt w pewnym momencie zrezygnowat z ich rozdawania. Zachecajgcym elementem
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zdecydowanie byta oferta dla dzieci — najmtodsi Igneli do baniek, balonikéw i dziatan
plastycznych, a woéwczas i rodzice wchodzili w kontakt z zespotem realizujgcym akcje. Z
pewnoscig atutem dziatania byta dobrowolnos¢ wejscia w interakcje, mozna byto odmowic
przyjecia wlepki, mozna byto przejs¢ na drugg strone ulicy i obserwowaé¢ wydarzenia z
bezpiecznej odlegtosci. To sprawiato, ze przechodnie mieli mozliwos¢ i czas na decyzje, czy

chca sie wigczy¢ w proponowane dziatanie, czy nie.

Pracownice i pracownicy Chorzowskiego Centrum Kultury bardzo zaangazowali sie w
przedsiewziecie. Na poczatku byli dos¢ onieSmieleni, odwrdceni tytem do przechodniow,
skupieni na ,,swoim stole” i na sobie wzajemnie. Stopniowo sie uruchamiali, wchodzili coraz
intensywniej w kontakt z przechodniami i czerpali z akcji coraz wiecej radosci. Mozna
zaryzykowac stwierdzenie, ze zakonczyli przedsiewziecie wrecz z euforig, a takze z refleksja,
ze nie trzeba wiele wydatkéw ani czasu i wysitku, zeby osiggnaé bardzo satysfakcjonujgcy
efekt w relacjach z mieszkaricami.
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Akcja , Kolory Wolnosci” pokazata wyraznie, ze zespdt ChCK potrzebuje ,buforu” w postaci
0s0b z zewnatrz, ktore sg gotowe na realizacje nietypowych dziatan w przestrzeni publicznej
i ktore demonstrujg, ze w pracy animatora mozna bez groznych konsekwencji wykorzystaé
niestandardowe i niekonwencjonalne zachowania. Bez obecnosci takich o0sdéb
prawdopodobnie akcja bytaby dla zespotu duzo trudniejszym wyzwaniem. Takie okolicznosci
tworzg bezpieczne warunki dla zespotu do uczenia sie dziatat animacyjnych.

TRAMWAIJ DO KULTURY — HAPPENING W TRAMWAIJACH

Zatozeniem tej, trwajgcej okoto 3 godzin akcji, bylo stworzenie okazji do kontaktu z
mieszkaicami w innych niz standardowe dla ChCK warunkach oraz obserwacja reakcji
pasazeréw na proponowane dziatania. Akcja bazowata na efekcie zaskoczenia nietypowym
dziataniem na tramwajowej trasie ulicg Wolnosci (kilka przystankéw). Po ruszeniu tramwaju
z petli trzyosobowy zespo6t wokalny ztozony z oséb zwigzanych z ChCK intonowat trawestacje
piosenki , Autobus czerwony” (wersja adaptowana na potrzeby akcji tramwajowej), co juz
budzito zaskoczenie i duze zainteresowanie. Nastepnie witgczat sie przewodnik po Chorzowie
prezentujac kilka wybranych obiektéw / miejsc sposrdéd mijanych na ulicy Wolnosci (miejsce,
w ktérym byt kiedys lokal Wedla, miejsce, gdzie byta dawniej synagoga, informacja o
atrakcjach zblizajgcych sie Dni Miasta i in.). Podczas kazdego przejazdu zmieniaty sie nieco
przekazywane tresci.

Zaréwno piosenka, jak i opowiesci o dawnym i obecnym Chorzowie budzity zainteresowanie
pasazeréow. Wprawdzie cze$¢ oséb po kilkunastu sekundach zaskoczenia piosenka
zainteresowanie proponowanymi dziataniami tracita i wracata do swoich spraw, np. zabawy
telefonem, jednak pojawiaty sie takze zywe reakcje (np. wymiana wspomnien o Wedlu i
rozmowy o dawnych imprezach i zabawach w chorzowskich lokalach, gtosne brawa po
wykonaniu piosenki, usmiechy, kciuki podniesione w gore, jedna z pasazerek okazata sie
dziennikarkg — happening dat jej gotowy materiat do artykutu). Rozmowy z pasazerami,
prowadzone przez badaczke, potwierdzaty zadowolenie z akcji (,Fajnie, zawsze to co$
nowego”, ,Swietny pomyst’, ,Spiewaja to niech se $piewajs”, ,Taka inna ta podréz
tramwajem”) — co ciekawe, pasazerowie deklarowali zadowolenie nawet gdy ich jezyk ciata
sugerowat co$ wrecz przeciwnego. Ze stdw pasazeréw wynikato, ze dziatat tu efekt
zaskoczenia — nie wiedzieli poczatkowo, czego sie spodziewaé. Wydaje sie zatem, ze akcja
realizowana w zamknietej przestrzeni, z ktérej nie mozna wyj$s¢ w dowolnym momencie,
budzi wiecej obaw niz dziatanie w przestrzeni otwartej.
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| w tej akcji potwierdzit sie mechanizm, w ktérym pracownicy i pracownice ChCK biorg na
siebie ciezar pracy organizacyjnej i dziatania wspierajgce, natomiast ,praca liniowa” — czyli
bezposredni kontakt z pasazerami, realizowana byfa przede wszystkim przez osoby z
zewnatrz (z wyjatkiem jednej osoby $piewajacej). To istotne, zwtaszcza w kontekscie faktu,
ze w pierwotnej wersji projektu pojawiato sie wiecej pomystéw na dziatania realizowane
bezposrednio przez pracownikdw i pracownice ChCK.
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SZTUKA NA PODWORKACH

Kolejne badanie w ramach naszego projektu to ,Sztuka na podwdrkach”. W pierwszej czesci
polegato ono na wedréwce zawodowego S$Spiewaka operowego Sylwestra Targosza -
Szalonka po podwdérkach przy ulicy Wolnosci z ariami i popularnymi piosenkami, w drugg —
na stworzeniu niewielkiego pleneru malarskiego (artystka Joanna Furgalinska malowata
jedno z chorzowskich podwdrek). Oba dziatania miaty stanowi¢ okazje do nawigzania
kontaktu z ludZzmi w miejscach, w ktérych mieszkajg i obserwacje reakcji na ,wprowadzenie

kultury na ich wtasny teren”.

Spiewanie na podwdrkach okazato sie dziataniem kontrowersyjnym. Zdawaliémy sobie
sprawe, ze gtosna, niespodziewana muzyka moze naruszac¢ spokdj mieszkancow, jednak
byliSmy ciekawi reakcji. Z jednej strony dziatanie spotkato sie z owacyjnym przyjeciem —
ludzie wygladali z okien pojedynczo lub wychodzili na balkony catymi rodzinami, bili brawo,
robili zdjecia i nagrania wideo, z drugiej strony pojawiaty sie przypadki reakcji gwattownych —
z jednego z podwdrek grupa zostata ostro wyproszona przez wiascicielke kamienicy, na
innym — obrzucona przez jednego z mieszkancéw réznymi przedmiotami i oblana woda.
Zdecydowanie przewazaty jednak reakcje pozytywne.
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Malowanie na podwdrku okazato sie dziataniem noszgcym duzy potencjat jesli chodzi o
interakcje z mieszkaricami. Milczgca obecnos¢ malarki stanowita nieinwazyjne zaproszenie
do kontaktu. Jej stanowisko, sztalugi roztozone w przestrzeni wspdlnej mieszkancow
tworzyta okolicznos$¢ do naturalnego pytania: ,A co to sie dzieje?”, ,,Co Pani maluje?”, od
ktdrego zaczynata sie dtuzsza rozmowa. Pewien chtopiec towarzyszyt pracy malarki przez
cate 2 godziny, opowiadajac o sobie, o szkole, o podwdrku, o domu. Kontakt nawigzata pani
wracajgca z psem ze spaceru, pan malujacy mieszkanie swojej matki w tej kamienicy,
sprzedawczynie ze sklepu z artykutami dzieciecymi, dwie kobiety wracajace z pracy i inni.
Godziny popotudniowe stworzyty naturalng okazje do kontaktu na podwdrku w czasie, gdy
ludzie wracajg z pracy. | cho¢ czes¢ z nich deklarowata brak czasu i nie decydowata sie
zerknac na to, co sie u nich w kamienicy nietypowego dzieje, to jednak wiekszos¢ witata sie,
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zadawata pytanie, dawata dwa lub trzy zdania komentarza (na temat rozstawionych
obrazdéw, na temat samego podwdrka czy kamienicy, na temat przestrzeni, ktdre chcieliby
widzie¢ na obrazie, na temat inspirujgcych miejsc czy miejsc z dobrg energig). Mieszkancy
wyrazali takze wprost swojg dume z faktu, ze ich podwodrko jest obiektem wartym
malowania przez artystke. Warto rozwazy¢ prace artystow plastykow / artystow wizualnych
na podworkach jako akcje cykliczng. Jezeli twdrca / twdrczyni ma gotowos¢ na przeniesienie
swojej aktywnosci z pracowni w przestrzen miejska, akcja nie wymaga duzego wysitku ani

wysokich kosztow, a pozwala na dtuzszy i gtebszy kontakt z mieszkaricami i mieszkankami
miasta.

WARSZTAT Z MIESZKANCAMI CHORZOWA

W projekcie , Kultura na Wolnosci” duzy nacisk potozylismy na integrowanie srodowiska
lokalnego, zwtaszcza srodowiska oséb aktywnie dziatajgcych na rzecz miasta. W tym celu
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zaplanowalismy spotkanie z mieszkancami juz na etapie rozstrzygniecia konkursu na
inicjatywy lokalne. Podczas spotkania z komisjg oceniajgcg wnioski, wszystkie osoby i grupy
sktadajace wnioski miaty mozliwos¢ poznania sie i wymienienia pomystami a takze, co
podnosito poziom ich zaangazowania, decydowali o wyborze jednego projektu do realizacji.

A WRAT Wleds
MY SNELOLOMY

Kolejnym etapem dziatan integracyjno — edukacyjnym z mieszkaricami Chorzowa — autorami
wybranych do realizacji inicjatyw lokalnych byto spotkanie warsztatowe. Odbyto sie ono 28
czerwca 2016 r. w siedzibie Chorzowskiego Centrum Kultury. Wziety w nich udziat osoby
indywidualne i grupy nieformalne gotowe do realizacji projektdw na rzecz spotecznosci
Chorzowa. Zajecia trwaty 4 godziny, zatem miaty charakter wytgcznie inicjujacy, jednak
przyswiecaty im nastepujgce zatozenia:

- Zintegrowanie ze sobg wszystkich grup nieformalnych przystepujgcych do realizacji
inicjatyw pod egidg Chorzowskiego Centrum Kultury

- Stworzenie dodatkowej (nie tylko scisle zwigzanej z przebiegiem inicjatyw) okazji do
konktaktu miedzy pracownikami/pracownicami Chorzowskiego Centrum Kultury a grupami
nieformalnymi oraz grupami inicjatywnymi miedzy sobg

- Zainicjowanie dyskusji na temat celdw i istoty planowanych przez grupy nieformalne
przedsiewzieé

- Przedstawienie niektérych elementéw metodologii zarzadzania projektami
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W trakcie warsztatéw okazato sie, ze przygotowanie grup inicjatywnych do realizacji
projektéw jest zrdznicowane. Sg grupy, ktére mozna nazwac zespotami, zintegrowane wokaét
celu, majgce doswiadczenie w realizacji projektow i obycie z metodologig pracy projektowe;j
(jeden z zespotéw miat juz gotowy harmonogram projektu w aplikacji Trello). Sg takze grupy,
ktérych cztonkowie / cztonkinie angazujg sie spofecznie i realizujag przedsiewziecia
przynoszgce wartosciowe rezultaty, lecz dziatajg bez wtasciwego przygotowania i planu
dziatania — na zasadzie ,do tej pory jako$ sie udawato, to i tym razem sie uda”.
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Podstawowym rezultatem zrealizowanego warsztatu byto zbudowanie swiadomosci roli
planowania w powodzeniu pracy projektowej i roli celu, sprowadzajgcego sie do zamiany
pytania ,co chcemy zrobi¢” na pytanie ,po co chcemy to zrobié¢”. Gotowos$é poszczegdlnych
grup do wdrozenia $wiadomego i metodycznego planowania w prace projektowa jest
wprawdzie nadal zréznicowana, jednak wszystkie zespoty mimo poczgtkowego oporu (ktére
mozna wyrazi¢ przyktadowym zlepkiem cytatéw: ,po co mamy kombinowaé i nazywac
sztucznie jakies cele, skoro i tak wiemy, co chcemy zrobi¢, sztuka dla sztuki do tego
niepotrzebna”) rozpoczety prace nad elementami planowania.. Wiekszos¢ oséb z grup
nieformalnych nie docenia ryzyka wynikajgcego z czynnika czasu w ich projektach.

Praca z grupami inicjatywnymi wymaga duzego naktadu pracy ze strony pracownikéw /
pracownic Chorzowskiego Centrum Kultury. Potrzebne jest wdrozenie metodologii
zarzadzania projektami w realizacji lokalnych inicjatyw, koncentracji na celach (celu projektu,
celu wspétpracy z ChCK) oraz na planowaniu dtugoterminowym (praca nad trwatoscia
rezultatow projektu, trwatoscig wspétpracy z ChCK).

WNIOSKI KONCOWE
- Mieszkancy Chorzowa rozumiejg kulture w sposéb tradycyjny: teatr, kino, wystawy,

koncerty. Rozumienie kultury koncentruje sie wokét (przede wszystkim) duzych wydarzen o
charakterze artystycznym, w ktdrych z jednej strony sg wykonawcy, z drugiej odbiorcy.
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Bierne uczestnictwo w kulturze jest dla mieszkarncéw formutg znang i bezpieczng. Dziatania
spoza tego zakresu sg dla nich zaskoczeniem.

- Zauwazalna jest zgoda mieszkancow na nietypowe dziatania podejmowanych przez
Chorzowskie Centrum Kultury. Mimo poczatkowej nieufnosci i niekiedy obaw reagowali w
wiekszosci  pozytywnie: usmiechem, podziekowaniem, brawami, wzmacniajgcymi
wypowiedziami typu: ,fajnie, ze co$ takiego sie w miescie dzieje”, ,super pomyst”’,
,moglibyscie tak codziennie”.

- Chorzowianie sg otwarci na nieinwazyjne dziatania na otwartej przestrzeni.

- Chorzowianie czas wolny spedzajg z reguty w gronie najblizszych lub w pojedynke.
Dominujg aktywnos$ci mato ustrukturyzowane czy zorganizowane (luzne towarzyskie
spotkania przy piwie, ze sportéw: indywidualna jazda na rowerze po parku lub bierne
uczestnictwo (ogladanie rozgrywek w TV

- Potrzeba zachecenie chorzowian do udziatlu w kulturze pojmowanej inaczej niz w
tradycyjny sposéb (wydarzenia artystyczne i eventy) w celu oswojenie sie z takg forma
dziatania.

- Konieczno$¢ pracy z mieszkancami, edukowanie ich w zakresie sposobéw pracy
projektowej w zwigzku ze zrdéinicowanym przygotowaniem do realizacji wtasnych
projektow.

- Koniecznos¢ budowania wiezi i kontaktéw opartych na partnerstwie pomiedzy
Chorzowskim Centrum Kultury a mieszkancami w celu trwatego wiaczenia
mieszkanncow/mieszkanek w dziatania kulturalne Chorzowskiego Centrum Kultury w
przestrzeni Chorzowa konieczne jest tworzenie dodatkowych dziatan i aktywnosci, poniewaz
obecnie grupy inicjatywne nie myslg o trwatosci czy kontynuacji swoich przedsiewzie¢ ani
swojej wspotpracy z Chorzowskim Centrum Kultury
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7. CHORZOWSKA KULTURA — PERSPEKTYWA Z ZEWNATRZ. WYWIAD Z REZYDENTEM
ARTYSTYCZNYM CHORZOWSKIEGO CENTRUM KULTURY - JOE CHESLA

Korzystajgc z obecnosci w Chorzowie artysty amerykanskiego pochodzenia — uczestnika
programu rezydencji artystycznych ,Grawitacja” w Chorzowskim Centrum Kultury
postanowilismy zasiegng¢ jego opinii na temat chorzowskiej kultury, podobienstw i rdéznic
miedzy spotecznosciami dwodch miast poprzemystowych: Chorzowa i St. Louis. Wywiad
przeprowadzono w dniu 25 maja z udziatem dwdch respondentdw:

Romana Liczby - autora przewodnika po Chorzowie, zatozyciela i wieloletniego prezesa
Stowarzyszenia Mitosnikdbw Chorzowa, nauczyciela jezyka angielskiego w | Liceum
Ogoélnoksztatcgcym w Chorzowie, wieloletniego cztonka Komisji Kultury Rady Miasta
Chorzow

oraz

Joe Chesla - Amerykanina bedacego na podtrocznej rezydencji artystycznej w Chorzowie,
realizujacego swoje prace na podstawie obserwacji lokalnej rzeczywistoséci Gérnego Slaska, w
kontakcie ze spotecznoscig lokalng, na codzien pracujgcego jako profesor rzezby w St. Louis
Community College.

Wywiad zostat przeprowadzony w jednej z restauracji znajdujgcej sie przy ul. Wolnosci.
Celem wywiadu byto poréwnanie dwoéch odmiennych punktéw widzenia na temat
rewitalizacji spotecznej centrum miasta, znalezienie porédwnan do rzeczywistosci
poprzemystowej dwdch miast Chorzowa i St. Louis. Oraz wypracowanie rekomendacji
dotyczacych realizacji projektéw kulturalnych. Spotkanie , obywatela swiata” z liderem i
whnikliwym obserwatorem lokalnej spotecznosci miato w zatozeniach dac¢ szanse na
znalezienie wspdlnych propozycji dotyczacych przysztych dziatanh w dziedzinie kultury.
Rozmowa prowadzona byta w jezyku angielskim.

Odpowiedzi respondentdw:

Joe Chesla:

,Chcecie za duzo zrobi¢, a wystarczy daé ludziom przyjazng estetyczng przestrzen i miejsce
do siedzenia”.

,Dobrze jest zsynchronizowac dziatania, aby raz robit cos jeden, pdzniej drugi podmiot”

,Nie wiele jest sztuki w przestrzeni publicznej”

,Dobrze jest pokazac¢ sposdb spedzania czasu w formie spedzania go w grupie poza domem”.
,Slask wspina sie po schodach rozwoju spotecznego. Widze rozwdj i szanse na poprawe
jakosci zycia spotecznego”.

,Powinniscie mie¢ wiecej czasu na spotkania”.

Roman Liczba:

,Centrum Chorzowa utracito swoja pozycje waznego osrodka handlowego i spotecznego’
,Polacy bojg sie nowego, sg zamknieci na inne Kultury”.

,Slazacy nie chca sie angazowad w sprawy nie oczywiste, budzace pytania i kontrowersji”
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»Mtodziez kiedys chetniej angazowata sie w akcje spoteczne, bo nie miata tylu zajec i
alternatywnych, indywidualnych form spedzania czasu wolnego”.

WNIOSKI KONCOWE:

- Zsynchronizowanie oferty réznych podmiotéw w centrum Chorzowa (najlepiej pod jedng
marka).

- Potrzeba uczenia spoteczenstwa uczestnictwa w wydarzeniach w przestrzeni publicznej
wspolnie z innymi ludzmi.

- Koniecznos¢ dziatan rewitalizujgcych przestrzen miasta, stworzenia miejsc przyjaznych
mieszkarncom, wprowadzenie sztuki do przestrzeni publicznej.

8. WARSZTATY DIAGNOSTYCZNE Z ZESPOtEM CHORZOWSKIEGO
CENTRUM KULTURY.

Wazinym zatozeniem badan prowadzonych w trakcie realizacji projektu ,Kultura na
Wolnosci” byto poszerzenie kompetencji zespotu Chorzowskiego Centrum Kultury w zakresie
analizy potrzeb mieszkancow i mieszkanek, inicjowania kontaktu z nimi poprzez dziatania
animacyjne, dlatego w trakcie pracy nad projektem zorganizowano dwa spotkania z
zespotem Chorzowskiego Centrum Kultury. Pierwszy warsztat z udziatem 8 oséb, miat na celu
sporzadzenie listy pomystéw na akcje animacyjne prowadzone przez zespdt Chorzowskiego
Centrum Kultury w ramach prowadzonych w projekcie badan w dziataniu drugi miat

charakter ewaluacyjny.
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Podczas pierwszego warsztatu zespot pracowat z duzym zaangazowaniem i zapatem (z
wyjatkiem jednej osoby, ktdra opuscita spotkanie niemal zaraz po jego rozpoczeciu, bez
szczegolnego uzasadnienia), udato sie wdrozy¢ takze w wielu momentach zasade odroczonej
krytyki, co wyzwolito takze pomysty mato realne, a dajace zebranym duzo pozytywnej
energii. Po pojawiajgcych sie pomystach i zartach mozna byto zauwazy¢ wysoki poziom
zaufania w tym gronie, a po komentarzach w momentach analitycznych éwiczen — bardzo
silny nacisk na dobrostan instytucji, zaangazowanie i gotowos¢ do wysitku we wdrazanie
zmian w trybie pracy. Warto zaznaczy¢, ze warsztat odbywat sie pod nieobecnos¢ dyrektora
Chorzowskiego Centrum Kultury w jego gabinecie, co spotkato sie z przyjaznym przyjeciem, a
zebrani czuli sie w tym miejscu swobodnie.

Zespot w efekcie przepracowanych zagadnient zaproponowat szereg dziatan animacyjnych,
finalnie do realizacji badan w akcji wybrano dwa happeningi

,Kolory Wolnosci” — happening uliczny i ,Tramwaj zwany pozadaniem do kultury” —
happening w tramwajach (finalnie nazwany Tramwajem do Kultury). Oba dziatania opisane w
rozdziale 6 niniejszej diagnozy.

Drugie spotkanie - spotkanie ewaluacyjne odbyto sie w waskim gronie kilku pracownikéw i
pracownic Chorzowskiego Centrum Kultury. Miato ono na celu zaplanowanie dziatan
animacyjnych na kolejne miesigce 2016 r., kluczowym obszarem okazaty sie jednak refleksje
nad rolg dziatan animacyjnych w funkcjonowaniu Chorzowskiego Centrum Kultury, nad
trybem dziatania zespotu oraz emocje panujgce w zespole.

WNIOSKI KONCOWE

Wynikiem pracy z zespotem pracownikdw Chorzowskiego Centrum Kultury sg ponizsze
whnioski i postulaty.

- Koniecznos¢ dalszego podnoszenia kompetencji pracownikow zwigzanych z metodami
pracy animacyjnej w zwigzku z duzym zrdznicowaniem gotowosci pracownikéw do takich
dziatan (brak szerokiej gotowosci na wprowadzenie tych dziatan do codziennej pracy)

- Potrzeba pracy z zespotem nad poprawg komunikacji, wskazaniu wzajemnych oczekiwan i
potrzeb. Koniecznos¢ wypracowanie optymalnych warunkdéw pracy, opartej na poczuciu
rownowagi, sprawiedliwosci, mozliwosci samorealizacji i samodzielnosci.
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9. PODSUMOWANIE | REKOMENDACJE DLA CHORZOWSKIEGO CENTRUM
KULTURY

Realizacja pierwszej czesci projektu , Kultura na Wolnosci” sytuuje Chorzowskie Centrum
Kultury na pozycji instytucji wychodzgcej naprzeciw oczekiwaniom mieszkancow,
wchodzgcej z nimi w dialog. Przeprowadzona diagnoza potwierdzita nasze intuicyjne
przypuszczenia, ze centrum Chorzowa wymaga gruntownej rewitalizacji i nowej koncepcji
wykorzystania tej przestrzeni. Diagnoza pokazata tez na jakim etapie znajduje sie instytucja
w kontekscie pracy animacyjnej w bezposredniej relacji ze spotecznoscig lokalng. Program
Dom Kultury + Inicjatywy Lokalne 2016 inicjuje u nas pewne modele dziatania, wymagajg one
jednak dalszego wzmacniania.

REKONENDACIE Z PRZEPROWADZONEJ DIAGNOZY

Rekomendacje to zebrane wnioski ptyngce ze wszystkich prowadzonych dziatan, wspdlne i
powtarzajace sie dla wiekszosci z nich.

1. Koniecznos$¢ rewitalizacji centrum miasta, ze szczegdélnym uwzglednieniem ulicy WolnoSci
stanowigcej jego gtéwny punkt. Wymaga ona ozywienia i odbudowania dawnego potencjatu
ulicy w trzech obszarach: spotecznym (ze szczegdlnym uwzglednieniem kultury)
ekonomicznym i infrastrukturalnym. Chorzowskie Centrum Kultury ma potencjat do
realizowania postulatéw w pierwszym spoteczno-kulturalnym obszarze, moze skupié¢ swoje
wysitki na dziatalnosci animacyjnej i aktywizacji mieszkancéw.

2. Potrzeba budowania wiezi spotecznych miedzy mieszkaricami poprzez wspdlng tradycje i
tozsamosc.

3. Potrzeba integracji dziatan majgcych na celu rewitalizacji centrum miasta ze szczegdlnym
uwzglednieniem spotfeczno — kulturowego charakteru tych dziatan.

4. State podnoszenie kompetencji spoteczno — kulturowych mieszkancéw, préba wdrozenia
nowych modeli zachowan spotecznych (nauka uczestnictwa w wydarzeniach organizowanych
w przestrzeni publicznej). Potrzeba zachecenie chorzowian do wudziatu w kulturze
pojmowanej inaczej niz w tradycyjny sposob.

5. Zwiekszenie znaczenia Chorzowskiego Centrum Kultury jako miejsca otwartego dla
mieszkancow i na wspodtprace z nimi, ale tez potencjalnego koordynatora skorelowanych
dziatan spoteczno - kulturalnych. Umozliwienie mieszkancom uczestnictwa w
programowaniu dziatan instytucji, koniecznos¢ budowania wiezi i kontaktéw opartych na
partnerstwie pomiedzy Chorzowskim Centrum Kultury a mieszkancami.

6. Konieczno$¢ dalszego podnoszenia kompetencji pracownikdw zwigzanych z metodami
pracy animacyjnej, podniesienie gotowosci na wprowadzenie tych dziatan do codziennej
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pracy. Potrzeba pracy z zespotem nad poprawg komunikacji, wskazaniu wzajemnych
oczekiwan i potrzeb. Konieczno$¢ wypracowanie optymalnych warunkdéw pracy, opartej na
poczuciu réwnowagi, sprawiedliwosci, mozliwosci samorealizacji i samodzielnosci.

Zespot redakeyjny:
Magdalena Swiergolik, Agata Otrebska, Alina Hator, Tomasz Ignalski, Barbara Golasiriska.
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